
Професионална гимназия по 
транспорт  

“ Проф. Цветан Лазаров“ –  
град Плевен 

 



ПРОФЕСИОНАЛНО ПОРТФОЛИО 

•   

на инж. Юлияна Стефанова 

Станчева - Ненова 

  

Заместник -  директор АСД 
 

Портфолиото е отворено и подлежи на изменение, допълване и актуализиране във всеки един нов 

момент от дейността ми като специалист в професионалното образование и обучение. 



  
 

 

 

І. Лични данни  

  

Име, презиме, фамилия:  инж. Юлияна Стефанова 

Станчева  - Ненова  

Настояща месторабота:   

Професионална гимназия по транспорт   

“Проф. Цветан Лазаров“ – град Плевен 

Образование: Висше - магистър, инженер 

Заемана длъжност: заместник - директор АСД 

  

Информация за връзка:  

E-mail: jnenova64@abv.bg  



ІІ. ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ: 

от дата – до 

дата 
място фирма длъжност описание 

  

  

ОТ 09.2006 

Плевен ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ 

ПО ТРАНСПОРТ 

«ПРОФ.ЦВ.ЛАЗАРОВ»-ПЛЕВЕН 

 

ЗАМ.ДИРЕКТОР АСД 

  

ПОМ. ДРЕКТОР АСД 

ПРОГРАМИС Т 

 

Образование, организационно - 

административна дейност 

  

Образование,използване на  готови 

специфични програмни продукти в помощ на 

образователни яи възпитателен  процес в 

училището, допълнителни функции. 

2001-

2006г.   
Плевен Гимназия с преподаване на 

чужди езици – гр. Плевен 

ПРОГРАМИС Т Образование,използване на  готови 

специфични програмни продукти в помощ на 

образователния и възпитателен  процес в 

училището, допълнителни функции. 

2000г. Плевен  «Сервиз офис център» ООД 

– гр. Плевен – 

Оператор консултант Оператор  

1999 – 

2000г 
Плевен ЕТ «Николай Мешински» - 

гр. Плевен 

Сътрудник Офис-организатор 

1997-1998г Плевен ЕТ «ИМТЕКС» връзки с 

обществеността 

Офис- организатор 

1997г. Плевен «НСО – Консултанти» - гр. 

Пловдив 

Консултант по 

програма ФРГО 

консултантски услуги за НПО в Плвевен 

1986-

1996г. 
Плевен ЕКО ЕЛ – ЕООД гр. Плевен 

/Комбинат «Електрон»/ 

настройчик, 

конструктор, технолог, 

специалист «Маркетинг 

и реклама» 

настройчик, конструктор, технолог, специалист 

«Маркетинг и реклама» 



Учебно заведение 

[от дата – до дата] 

  

Придобити образователни степени и дипломи: 

2015-2016 г. ТУ-Габрово 

  

Следдипломна квалификация  - Учителска правоспособност 

  

2008-2009 Г. НАПО Специалност -Икономика и мениджмънт 

Професия-Икономист, Международен сертификат EBC*L – Leval A 

1994г.- 1995 г.  ВФСИ 

«Д.А.Цанов» - гр. Свищов 

Следдипломна квалификация  

Счетоводство и финанси на фирмата 

– квалификация: Икономист-счетоводител 

  

1982-1988г. – ВМЕИ 

 «В. Ленин» - гр. София 

  

Образователна степен – магистър 

Придобита квалификация: Инженер по радиоелектроника 

Специалност: Електронна техника - Електронно, ядрено и медицинско уредостроене 

1985-1987г. – ВМЕИ 

 «В. Ленин» - гр. София 

Специалност (обществена професия): Социално управление  – Факултет по обществени 

професии към ВМЕИ «Ленин» 

ІІІ. ОСНОВНИ КВАЛИФИКАЦИИ: 





Учебно заведение, организация 

[ от дата – до дата ] 

Придобити квалификации, удостоверения, сертификати: 

2009 
Сертификат EBC*L – Leval A 

Икономика и мениджмънт, Икономист 

02 -.04.2009 
Удостоверение за професионално обучение „Икономист”по специалност 

„Икономика и мениджмънт” 

1996-1997 
Удостоверение за професионално обучение „Фирмен мениджмънт” , Управление на 

малката фирма – ИкоМС – ЕООД – гр. Плевен 

11.2008 Удостоверение за завършено обучение по ОП ”Развитие на човешките ресурси” 

04.2007 
Удостоверение за завършено обучение „Базови и специфични компютърни умения”, 

НПЦ 

04.2006 г. 

  

Удостоверение за завършено обучение Графичен дизайн с  Photoshop CS – БГОЦ - 

гр.Плевен 

12.2004 
Удостоверение за участие в семинар  „Безопасни и здравословни условия на труд 

за работодателите от системата на МОН 

9-12.12.1997 
Удостоверение за завършен курс  „Дейност на НПО във външната среда” , 

Програма „Демократична мрежа” 

18-21.11.1997 
Удостоверение за завършен курс  Институционално развитие и укрепване на НПО”  

, Програма „Демократична мрежа” 

13-16.05.1996г ;11-15.03 и 17-19.04.1996 
Удостоверение за завършен курс по „Международна търговия„ и „Маркетинг и 

управление на продажбите – курс по програма на ФАР – гр. София 

1996г. 
Свидетелство за обучение  Работа с готови програмни продукти – ВВВУ «Георги 

Бенковски» 

Придобити квалификации, удостоверения, сертификати 

 

ІV. ДОПЪЛНИТЕЛНИ КВАЛИФИКАЦИИ: 



ДОПЪЛНИТЕЛНИ КУРСОВЕ, 
КВАЛИФИКАЦИИ: 



 



 



 

 

 
 V. СОЦИАЛНИ УМЕНИЯ И КОМПЕТЕНЦИИ 

  

• Участие в научно-практически конференции, обучителни семинари с национално и международно значение 
в сфера образованието – прилагането на новите изисквания на учебно-възпитателният процес, търсенето 
на нови възможности за финансиране и подкрепа на инициативи и проекти в професионалното обучение, 
умения за работа в екип, работа с институции, общественост, медии по проблемите на образованието,  
осъществяване на контакти с партньори от сродни училища, реален бизнес и институции и прилагане на 
полезни практики в обучителния и възпитателен процес. 

• Богатият опит при иницииране и  участието в създаване и реализиране  на проекти, участие в обучителни 
модули и семинари в България, Украйна, Румъния, Германия са основа за ефективни умения за работа в 
екип, комуникативност, креативност и толерантност при работа с институции, общественост, медии,  
осъществяване на контакти с партньори от сродни училища, реален бизнес  и прилагане на полезни 
практики. 

• - Богат опит в НП сектор /консултант за Плевен и региона  - 1997 година по програма ФАР/ , участие в 
създаване и реализиране  на проекти / Сдружение „Чиста Природа” – Плевен и др./ . Преминати обучения 
за работа в НПО, за работа по проекти и др. 

• - Участие в обучителни модули, мобилности, семинари в България, Украйна, Румъния, Германия  

• - Участие в проекти по ФАР и Оперативна програма «Развитие на човешките ресурси» (1996-2000) 

• - Участие в екипите за разработване, реализиране и отчитане на проекти  по: национални програми на МОН; 
По Секторна програма „Леонардо да Винчи», Програма «Учене през целия живот» 2009-2013 год.; по 
Програма ЕРАЗЪМ +-2014-2016 година;  консултант по проект «Нова възможност за моето бъдеще»; по 
Други програми.  

 

 



VІ. НАУЧНО – МЕТОДИЧЕСКА ДЕЙНОСТ И ПРИЛАГАНЕ НА ДОБРИ ПРАКТИКИ  

 

КОНКРЕТНИТЕ НУЖДИ И СФЕРИ НА ПОДОБРЕНИЕ ЗА ПГТ – ПЛЕВЕН  СА СЛЕДНИТЕ: 

 

• За да бъдат достатъчно подготвени за новите реалности в българското училище, учителите имат 
нужда да  разширяват своите интеркултурните и социални  компетенции и езикови способности. 
Възможността за реално използване на умения и знания в международна среда при 
осъществяването на мобилност  (при общуването на място с колегите и партньорите от 
организациите – домакин) ще надградят специфични езикови познания на специалистите, свързани с 
терминологично разнообразие в област "Транспорт и енергетика "  и  „методика и управление на 
учебно–възпитателния процес в професионалното образование и обучение”.   

•  Нужда от повишаване на професионалните компетенции за управление и работа по трансмобилни 
проекти, работа в екип; приложение на новите знания в обучението по практика, разработването на 
учебни планове/програми за "Автомобилна мехатроника; 

• Нужда от  гъвкав достъп до обучение на персонала на ПГ по транспорт и придобиване на 
квалификация и опит при  разработване на стратегически подход към интернационализирането на 
професионалното образование и насърчаването на международната мобилност. Изграждане на 
стратегии за прилагане на полезните практики в управлението на качеството на ПОО в област 
“Транспорт”  и училищния мениджмънт и управление на човешките ресурси. 

•  Създаване на по-добри възможности за бъдещо развитие на организацията и споделяне на опит и 
практики със сродните училища в България, както и повишаване на имиджа и авторитета на 
професионалното образование на регионално и национално ниво. 

 



организация от дата – до дата длъжност основни дейности и отговорности 

ПГТ „Проф. Цветан Лазаров” – Плевен; 

Проект № BG051PO001/07/3.3-01/25  

 „Практика по диагностика, ремонт и 

техническо обслужване на автомобили в 

реални производствени условия” , ОП РЧР 

17.06.2008-17.06.2009  Технически координатор 

 Въвежда и води архив на проекта; 

 Разработва предварителните 

варианти на кореспонденция и 

документация на проекта; 

 Предоставя организационно-

техническа помощ на всички членове 

на проектния екип и пряко участва в 

дейностите. 

ПГТ „Проф. Цветан Лазаров” – Плевен – 

Програма „Леонардо да Винчи”, Учене през 

целия живот, мобилност – ученици 

Проект № 2009-1-BG1-LEO01-01684 - IVT – 

Съвременни европейски стандарти за 

безопасен и безавариен транспорт 

01.10.2009-01.10.2010  Технически координатор 

 Въвежда и води архив на проекта; 

 Разработва предварителните 

варианти на кореспонденция и 

документация на проекта; 

 Предоставя организационно-

техническа помощ на всички членове 

на проектния екип и пряко участва в 

дейностите. 

ПГТ „Проф. Цветан Лазаров” – Плевен – 

Програма „Леонардо да Винчи”, Учене през 

целия живот, мобилност-специалисти 

Проект № 2010-1-BG1-LEO03-03338 – VETPRO 

- Прилагане на европейските образователни 

стандарти при практическото обучение по 

диагностика и ремонт на автомобила 

2010-2011 год.  Координатор 

 Осигуряване на взаимодействие и 

сътрудничество в хода на проекта - 

осъществява контакт с ЦРЧР; 

предоставя организационно-

техническа помощ на всички членове 

на проектния екип  

 Разработва система от критерии и 

индикатори, които наблюдава, 

анализира и отчита напредъка  

 Носи отговорност за  създаването на 

подходяща организация по 

осъществяване на мерките за 

информация и публичност. 

РАЗРАБОТВАНЕ И РЕАЛИЗИРАНЕ НА ПРОЕКТИ В 

ПЕРИОДА 2006-2016 ГОДИНА В ПГТ - ПЛЕВЕН: 

ЗА ПЕРИОДА 2008-2011 ГОДИНА 



МОБИЛНОСТ –УЧЕНИЦИ  

 Проект на тема „Европейски стандарти при диагностика и обслужване на 

автомобилни електронни системи за активна и пасивна безопасност" по 

програма „ Учене през целия живот" на Център за развитие на човешките 

ресурси, Секторна програма „Леонардо да Винчи»- мобилност ученици – 

консултант и обучител, приемаща организация – партньор Виталис, Лайпциг – 

Германия, 2010-2011 година. 



МОБИЛНОСТ - УЧИТЕЛИ 

• Проект № 2010-1-BG1-LEO03-03338 “ Прилагане на европейските 

образователни стандарти при практическото обучение по диагностика и 

ремонт на автомобила”, Програма “ Учене през целия живот”, Секторна 

програма " Леонардо да Винчи - учители  - контактно лице и участник в 

мобилността в град Лайпциг – Германия, приемащ партньор по проекта- 

Виталис 2010-2011г. 

•  
 

 

 

 



ПЕРИОДА 2011-2016 ГОДИНА 

• 1.  По Схема за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ: BG161PO001/1.1-

02/2008 ”Подкрепа за осигуряване на подходяща и ефективна държавна 

образователна инфраструктура, допринасяща за развитието на устойчиви градски 

ареали”, на ОП Регионално развитие”, Конкретен бенефициент: Министерство на 

ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА,  , име на  проекта: Професионална гимназия по 

транспорт „Проф. Цветан Лазаров” – град Плевен , Ръководител на проекта: инж. 

Наско Найденов, Директор на училището,  през учебната  годината в ПГ по 

транспорт – Плевен се извърши основен ремонт на сградите и общежитието в 

размер на 839 737,00 лева. Проекта "Професионална гимназия по транспорт „Проф. 

Цветан Лазаров” – град Плевен» е първия успешно реализиран проект по ОПРР 

2007-2013, финансиран от Министерство на образованието и науката с издаден Акт 

Образец 16 от Държавна приемателна комисия и Разрешение за ползване от 

29.07.2013 год. На ДНСК  (Дирекция за национален строителен контрол). 

• Роля в екипа- специалист ТЕХНИЧЕСКИ СЪТРУДНИК на ПРОЕКТ  

 

 





ПРОЕКТИ ПО ПРОГРАМИ НА МОН: 

• През 2013 година училището получи финансиране за реализация на проект по 

Национална програма „Модернизация на системата на професионалното 

образование”.  Създаден е учебно-сиагностичен център „Млад автомонтьор” – за 

провеждане на училищната производствена  и лабораторна практика на учениците . 

Партньорът по проекта „КИРОВ – АД – клон Плевен  съфинансира начинанието с 

оборудване в размер на 17 400 лева и осигури обучение на място на специалистите 

от училището за работа с новата апаратура. Трима учители от раздел „Б” бяха 

тридневно обучение за работа с новата техника в БГОЦ – град Стара Загора.  

• - През учебна 2012/2013 година ПГТ по транспорт Плевен  реализира отново проект 

на МОН за модернизиране на системата на професионалното образование и бяха 

закупени три нови леки автомобила за подготовката по Учебна практика по 

управление на МПС. Партньор по съфинансиране на проекта  - МОТО ПФОЕ. 

• Роля в екипа- специалист – КООРДИНАТОР на ПРОЕКТ  



Модернизиране и осъвременяване на 

автомобилния парк  по Проект  „Създаване на 

модернизирана учебна среда в Професионална 

гимназия по транспорт „Проф. Цветан Лазаров” 

 

МОДЕРНИЗИРАНЕ  

НА МАТЕРИАЛНО-ТЕХНИЧЕСКАТА БАЗА 



 

Учебен център  

„Млад автомонтьор”   

за  диагностика,  ремонт и  

техническо обслужване на 

леки и лекотоварни 

автомобили, оборудван със 

средства по Национална 

програма «Модернизиране 

на системата на 

професионалното 

образование» на МОН 
 

 

 

 

АКТУАЛИЗИРАНЕ  

НА МАТЕРИАЛНО-ТЕХНИЧЕСКАТА БАЗА 



СЕКТОРНА ПРОГРАМА „ЛЕОНАРДО ДА ВИНЧИ” ( IVT) 

• по проект № 2012-1-BG1-LEO01-06775 : „Европейски предписания за 

сигурност и екологични стандарти при моторните превозни средства: 

диагностика и обслужване” на ПГТ- Плевен, Мобилност – ученици, 

финансиран по Секторна програма „Леонардо да Винчи” ( IVT ), 

Програма „Учене през целия живот”, с  период на мобилността: 23 юни 

– 13 юли 2013 год.,  20 ученици от 10 и 11 клас на училището, 

придружавани от  двама  учители- специалисти,  проведоха своята 

практика в град Лайпциг, Германия. В рамките на  същия проект, след 

конкурс е спечелена възможност за допълнителна мобилност с период - 

23 март – 12 април 2014 год. Още 10 ученици и 1 учител- специалист 

като придружаващо лице на групата практиканти проведе своята 

практика в града - домакин: Лайпциг, Германия. 

• Роля в екипа- специалист – КОНТАКТНО ЛИЦЕ За ПРОЕКТА 

 

 





Секторна програма 

 „Леонардо да Винчи”  - VETPRO 

По проект № № 2013-1-BG1-LEO03-

08797 през м. юли 2014 год.  14 

учители и специалисти в ПОО от 

гимназията имаха възможност да 

надградят знания, умения и 

компетенции в областта на 

Интелигентните транспортни 

системи и приложението им в 

град  Лайпциг, Германия. Приемащ 

партньор – Визамар, Лайпциг, 

Германия. 

Роля в екипа-  – КОНТАКТНО ЛИЦЕ 

За ПРОЕКТА и ръководител група 

 

 

 

 

 



ЕРАЗЪМ +, КД1 

• През юни 2014 год. стартира нов, двугодишен проект на тема : 
Европейският опит на сътрудничество между образование и бизнес - 
гаранция за устойчиво развитие” по Еразъм +, КД1- Образователна 
мобилност на граждани, по който ще бъдат включени в образователна 
мобилност с цел практика за учениците и обучение за професионалисти в 
ПОО . 

• Два потока от по 20 ученика и 14 учители на училището за периода 2014-
2016 год. проведоха мобилност/международна практика в сервизи, 
обучителни центрове и институции в град Копер, Словения по проект на 
Професионална гимназия по транспорт „Проф. Цветан Лазаров“ – Плевен, 
Договор  № 2014-1-BG01-KA102-000692 на програма „ЕРАЗЪМ+“. Партньор 
по проекта Радиел Груп, ООД, град Копер, Словения. 

 

•        Роля в екипа - СПЕЦИАЛИСТ МОНИТОРИНГ, съавтор на проекта 

 





УЧАСТИЕ В ПРОЕКТИ: 

 Проект “Нова възможност за 

моето бъдеще”- Идентифициране и 

признаване на неформално придобити 

знания, умения и компетентности 

 Проект „Управление за ефективно 

професионално образование” за 

разработване и въвеждане на Единна 

система за управление на 

професионалното образование в 

Република България 

 Проект „Квалификация на 

педагогическите специалисти“ 

съфинансиран по ЕСФ по ОП 

«Развитие на човешките ресурси» 

 





ДРУГИ ИНИЦИАТИВИ 

ДЕН НА РОЗОВАТА ФЛАНЕЛКА 

 На 24 февруари бе отбелязван международния ден срещу тормоза в 

училище, известен и като „Ден на розовата фланелка“ 

 Организиран бе специален кът под надслов „Не на тормоза в училище“. 

Бяха организирани предварителни срещи с класовете  за представяне на 

основните форми на тормоз  и обсъждане какво всъщност е „мъжка 

постъпка” – обидата, подигравката или подкрепата, окуражително 

протегнатата ръка. Защото така започват хубавите неща – когато решиш 

да подкрепиш приятел, или просто човек в нужда, и задвижите нещо 

заедно, заговори се за него и започне да се случва в целия свят.  



 

• На 27.11.2015г. в нашето училище се 

проведе среща-обучение по проект "Диалог 

на поколенията. За едно ново разбиране на 

деменцията", финансиран по програмата за 

подкрепа на НПО в България по 

Финансовия механизъм на ЕИП 2009-2014г. 

В дружелюбна и непринудена обстановка 

ученици от 9-12 клас активно участваха в 

обучението. Направен е филм с тяхното 

участие 

   

 

ДРУГИ ИНИЦИАТИВИ 



• 25  март  „ Ден  на    ТЪРПЕНИЕТО “ 

• Във връзка с 25 март – Ден на 
търпението в Професионална 
гимназия по транспорт  „Проф. 
Цветан Лазаров“ – Плевен . 

• С огромно удоволствие ученици и 
учители се включиха в оформяне на 
Табло на търпението.  Върху него 
възпитаниците на гимназията 
поставиха своето послание в този 
ден. „ Чрез търпението всичко се 
постига. Без търпение не можеш да 
станеш учен, богат, успял.  Ако 
нямаш търпение и силен не можеш 
да станеш.“  

 

 

ДЕН НА ТЪРПЕНИЕТО И ТОЛЕРАНТНОСТТА 


